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Plan d’action annuel 2017.1 Direction 
 

Description du constat 
Omschrijving van de vaststelling 

Actions à entreprendre  
Te nemen actie 

Responsable 
Verantwoordel

ijke 

Servi
ce 

Diens
t 

Fin 
prévue 
Streef 
datum 

Fin 
réelle 

Einddat
um 

Priorit
é / 

Priorit
eit 

Formation Ergonomie Site Vautier Orgarniser une formation en 2017. Formation interne petit 
auditoire d’1h30 pour les intéressés FR et NL  
 

W. Swalus SIPP
T 

01/10/17   3 

Intervision avec personnes de 
confiance 

Intervision annuelle 2015 ok 2016 bon de commande signé W. Swalus SIPP
T 

01/12/17 REC 2 

Plan d’urgence interne, exercice 
annuel d’évacuation pour les sites 
Vautier, Gulledelle et Oostende 

premier mercredi gratuit de septembre, exercice annuel d’évacuation 
avec public 

W. Swalus SIPP
T 

04/09/17 REC 1 

Formation de secouriste organiser formation en 2017  W. Swalus SIPP
T 

31/12/17 REC 1 

Évacuation : indiquer les EPI et les 
secouristes sur le plan d’évacuation, 
avec photo 

Évacuation : indiquer les EPI et les secouristes sur le plan 
d’évacuation, avec photo  

W. Swalus SIPP
T 

31/12/17   2 

Appareils et matériel dans les couloirs 
Devestel et Cloître 

Au moins un côté du couloir doit rester libre pour une évacuation à 
tâtons 

Utilisateur   01/09/17   1 

Charge thermique dans les couloirs 
de la cave Devestel -2 

Des publications se trouvent dans le couloir de la cave. STTD sont au 
courant de la demande pour une espace compartimentée 

Utilisateur   01/10/17   1 

PDA : l'ordre et la propreté sont à 
différents endroits un point faible, 
comme les câbles dangereusement 
pendus, les bocaux qui couvrent les 
plans de travail (parfois en plusieurs 
couches), des montagnes de papier, 
.. 
 

Point d'attention crucial car l'actuel aménagement des bureaux 
provoque encore plus de stockage dans des espaces non adaptés tels 
que les couloirs d'évacuation ou à proximité des moyens d'extinction. 
PC all Vautier, sensibilisation des membres par pcall, puis contrôle. 
Approche systématique et participative nécessaire. Suivre 
méthodologie 5s, mise en place d’une politique, digitalisation et 
jobistes. 

W. Swalus SIPP
T 

31/09/20
17 

  1 

Support administratif du conseiller en 
prévention nécessaire. Les rapports 
de mise en service, les bases de 
données nécessitent un support 

Software pour le conseiller en prévention. Système d’intégré selon la 
philosophie SMSQE de l’IRSNB. 15000 euros une seule fois, 7000 
euros récurrent 

W. Swalus SIPP
T 

31/06/20
17 

  1 
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Communication interne sur la Safety 
doit être plus accessible 

Utiliser une application FAQ pour la communication interne, en 
attendant l’intranet. 

W. Swalus SIPP
T 

31/06/20
17 

  1 

ES : l'ordre et la propreté sont à 
différents endroits un point faible,  
comme les câbles dangereusement 
pendus, les bocaux qui  
couvrent les plans de travail (parfois 
en plusieurs couches), des  
montagnes de papier, ...  

Attention lors du déménagement, pcall en cas d’incendie. Développer 
une méthodologie selon les principes 5s. Méthode participative avec le 
groupe de travail Safety, plan d’action, jobistes, digitalisation 

 
ALL 

DG 
DA 

SSP 
DO 

31/12/17   1 

 
 

Approbation : 

 
Camille Pisani 
Algemeen Directeur  

 
Wouter Swalus 
Conseiller en prévention 
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Plan d’action annuel 2017. 2 Service Scientifique Patrimoine 
 

       Description du constat 
Omschrijving van de 

vaststelling 
Actions à entreprendre  

Te nemen actie 
Responsable 

Verantwoordelijke 
Service 
Dienst 

Fin 
prévue 
Streef 
datum 

Fin réelle 
Einddatum 

Priorité / 
Prioriteit 

Travailler à la formaldéhyde et 
mesure de protection collective 

 
travailler avec la formaldéhyde sous hotte 

RDB RDB  31/12/17   1 

Plan de calamités pour 
collections  

Premier aide à la collection. Bouclier bleu. Gestionnaires de collection 
W. Swalus 

Collection 01/12/17   2 

Utiliser des appareils aux rayons 
X gestion des collections 

Mise en fonction de micro Tom pouçr les pièces de collection, 
adaptation de la licence, toolboxmeeting et formation du 
personnel 

P. Semal 
W. Swalus 

Collection 01/12/17   2 

Ventilation des conservatoires 
inadéquate. Mise hors service 
en raison des trop grandes 
variations pour la collection.  

Régie des bâtiment projet étude ventilation des conservatoires de 
la colonne C  

Y. Samyn 
G. Claes 

Collection 31/12/17   2 

 
 

Approbation : 

Patrick Semal 
Service Scientifique Patrimoine 

Wouter Swalus 
Conseiller en prévention 
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Plan d’action annuel 2017. 3. Services d’appui: Facility 
 

       
Description du constat 

Omschrijving van de vaststelling 
Actions à entreprendre  

Te nemen actie 
Responsable 
Verantwoord

elijke 
Service 
Dienst 

Fin 
prévue 
Streef 
datum 

Fin 
réelle 

Einddat
um 

Priorité 
/ 

Prioritei
t 

rapports distribution SETC Scanner et partager les 
rapports SETC 
Établissement de procédure  
 

G. Claes STTD 31/12/17   3 

canalisation d`incendie Devestel niv -2 détérioration de l’isolation en amiante. Dégagement 
d’amiante. 

Enlèvement de l’amiante de 
la cave De Vestel, prévu le 3 
octobre 2016 

RDB  RDG  01/03/17   1 

Détection d’incendie. Les sirènes De Vestel s’arrêtent après 30 secondes et reprennent pour 
30 secondes. Cela se répète en continu, ce qui crée une confusion. Le bouton-pressoir 
central pour le déclenchement des sirènes ne fonctionne pas. Le bouton central ne sert que 
De Vestel et la menuiserie. Le Janlet et le Service Géologique sont remis en fonction par 
moyen du dispatching.  

Les sirènes doivent 
fonctionner en continu. Faire 
une commande correcte pour 
la détection d’incendie.  

G. Claes STTD 31/12/17   1 

Contrôle de l’éclairage de secours  Contrôle de l’éclairage de 
secours par un personnel 
qualifié 

G. Claes STTD 31/12/17   1 

 
 

Approbation : 

Patricia Supply 
Directeur Services d’appui 

Gilbert Claes 
Facility Manager  

Wouter Swalus 
Conseiller en prévention 
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Plan d’action annuel 2017. 4 Services d’appui: Security 
 

       
Description du constat 

Omschrijving van de vaststelling 
Actions à entreprendre  

Te nemen actie 
Responsable 

Verantwoordelijke 
Service 
Dienst 

Fin 
prévue 
Streef 
datum 

Fin réelle 
Einddatum 

Priorité / 
Prioriteit 

Les gardiens de salle demandent 
une formation en évacuation ; ils 
ressentent qu’un exercice 
d’évacuation par an est insuffisant.  

 
contacter des pompiers, organiser une « formation en évacuation » pour les gardiens   

W. Swalus SIPPT 01/09/17   2 

S : la communication avec les 
sous-traitants de la direction des  
bâtiments, plus particulièrement 
concernant les risques  
d'interférence, n'est actuellement 
pas réglée d'une façon formelle  

Travailler avec des tiers, établir les permis de travail en analogie avec le permis 
d’incendie, implémentation, formation aux Process owners ayant une responsabilité, 
mais aussi au personnel d’accueil qui doit contacter les personnes  appropriées et 
remettre la brochure info aux employés du tiers. Ceci exclut les entrepreneurs de la 
Régie des Bâtiments, c’est seulement pour les entrepreneurs de l’IRSNB. Le 
règlement sera pourtant remis à la Régie des Bâtiments afin de le joindre au cahier 
des charges.. 

W. Swalus SIPPT 01/07/17   1 

 
 
 

 
 

 
  

Approbation : 

Patricia Supply 
Directeur Services d’appui 

Kristel Claes 
Security Manager 

Wouter Swalus 
Conseiller en prévention 
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Plan d’action annuel 2017. 5 Services d’appui: P&O 
 

       
Description du constat 

Omschrijving van de vaststelling 
Actions à entreprendre  

Te nemen actie 
Responsable 

Verantwoordelijke 
Service 
Dienst 

Fin 
prévue 
Streef 
datum 

Fin réelle 
Einddatum 

Priorité / 
Prioriteit 

Accueil des nouveaux employés  Jour d’accueil pour les nouveaux employés, trois fois par an 
 
 

V. Ghenne P&O REC   2 

Accueil des jobistes 2015 OK 2016 OK 
 

W. Swalus SIPPT REC   2 

Gestion des conflits par le personnel 
dirigeant 

Formation gestion de conflits pour la ligne hiérarchique 
 

W. Swalus SIPPT 01/10/17   2 

Pas de politique « Comment traiter les 
couples »  

Rédaction de charte « Comment traiter les couples au lieu de 
travail ? »  
 

A. Schoeters P&O 01/12/17   2 

 

 
 
 

Approbation : 

 
Patricia Supply 
Directeur Services d’appui 

 
Anouk Schoeters 
P&O Manager 

 
Wouter Swalus 
Conseiller en prévention 



 

3320 FICHE D’OBJECTIFS OHSAS  
 

 
Rev 01 

P 8 van 11 
 

Date impression: 18/09/2017.  

Plan d’action annuel 2017. 6 Programme scientifique publics 
 

       
Description du constat 

Omschrijving van de vaststelling 
Actions à entreprendre  

Te nemen actie 
Responsable 

Verantwoordelijke 
Service 
Dienst 

Fin 
prévue 
Streef 
datum 

Fin réelle 
Einddatum 

Priorité / 
Prioriteit 

Ergonomie vocale, suite de la 
formation avec des exercices 
pratiques  

 
Organiser la formation en 2017 

W. Swalus SIPPT 31/12/17   2 

Communication de crise : plan de 
communication 

Savoir communiquer plus vite en cas de  W. Swalus COMM SIPPT 01/05/17   2 

Les ateliers de la muséologie sont 
en réorganisation 

Attention au safety pendant la réorganisation des ateliers, 
souder, travail des métaux, contrôle des machines  

W. Swalus SIPPT 01/05/17   2 

 
 
 

Approbation : 

 
Pierre Coulon 
Progamme scientifique publics 

 
Wouter Swalus 
Conseiller en prévention 
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Plan d’action annuel 2017.7 Milieux naturels 
 

       
Description du constat 

Omschrijving van de vaststelling 
Actions à entreprendre  

Te nemen actie 
Responsable 

Verantwoordelijke 
Service 
Dienst 

Fin 
prévue 
Streef 
datum 

Fin réelle 
Einddatum 

Priorité / 
Prioriteit 

Affiner les IEF de la DO Nature, 
priorité aux plongeurs, législation sur 
les facteurs environnementaux 
hyperbares 

Plonger scientifiquement  
 

W. Swalus SIPPT 31/12/17   2 

Affiner les IEF de la DO Nature, 
postes de travail Belgica 

Exposition aux dangers W. Swalus SIPPT 31/12/17   2 

Déménagement de Gulledelle au 
site Vautier en automne 2017 

Attention pour le bien-être et les aspects sécuritaires lors du 
déménagement 

W. Swalus SIPPT 31/12/17   1 

Plan d’action SURV Audit Interne FEV 17 M. Van Cappellen SURV 31/12/2017  1 

 
 
 
 

 
 

Approbation : 

Patrick Roose 
Natuurlijk Milieu 

Wouter Swalus 
Conseiller en prévention 
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Plan d’action annuel 2017. 8 Taxonomie et Phylogénie 
 

       
Description du constat 

Omschrijving van de vaststelling 
Actions à entreprendre  

Te nemen actie 
Responsable 

Verantwoordelijke 
Service 
Dienst 

Fin 
prévue 
Streef 
datum 

Fin réelle 
Einddatum 

Priorité / 
Prioriteit 

IEF missions DO Taxonomie et 
Phylogenie 

Rédiger fiche « Missions à l’étranger en sécurité ». Groupe 
cible : personnel scientifique  
 
 

W. Swalus SIPPT 31/12/17   2 

 
 
 
 

 
 
 
 

  

Approbation : 

 
Thierry Backeljau 
Taxonomie et Phylogenie 

 
Wouter Swalus 
Conseiller en prévention 
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Plan d’action annuel 2017. 9 Terre et Histoire de la vie 
 

 
 

 
 
 

Description du constat 
Omschrijving van de vaststelling 

Actions à entreprendre  
Te nemen actie 

Responsable 
Verantwoordelijke 

Service 
Dienst 

Fin 
prévue 
Streef 
datum 

Fin réelle 
Einddatum 

Priorité / 
Prioriteit 

Formation agents chimiques  Bon de commandé signé Arista  W. Swalus SIPPT 31/12/17   2 
Formation radiation ionisante  Bon de commande en voie de rédaction Controlatom / Arista W. Swalus SIPPT 31/12/17   2 
Souder la structure du platéosaurus  Souder la structure du platéosaurus de façon sécure W. Swalus SIPPT 31/12/17   1 

Installation pneumatique de l’ateliers 
du platéosaurus non conforme  

Mise en conformité technique de l’installation pneumatique  W. Swalus SIPPT 31/12/17   1 

Approbation : 

 
Pascal Godefroit 
Terre et Histoire de la vie 

 
Wouter Swalus 
Conseiller en prévention 
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